Публичный отчётный доклад за 2009-2010 учебный год

Муниципального общеобразовательного учреждения

 Караганская основная общеобразовательная школа

Солтонского района

Алтайского края

с. Караган
Введение
         Школа во многом определяет жизнь села, стала ядром, вокруг которого сплачиваются вся общественность и где проводятся все наиболее значимые для сельчан мероприятия. Она является своеобразным культурно - образовательным центром местного сообщества.
           Публичный доклад подготовлен для информирования общественности, прежде всего  родительской, об образовательной деятельности школы, об основных результа-тах и проблемах ее функционирования и развития в отчетный период.


С целью  подготовки доклада была проанализирована нормативно-правовая документация  школы.
1.Общая характеристика общеобразова​тельного учреждения 
  Муниципальное общеобразовательное учреждение Караганская основная общеобразовательная школа  находится  на территории села Караган Солтонского  района, Алтайского края, удалённость от райцентра – 12км, от ближайшего г. Бийска -100км. Производственное окружение: ООО «колхоз Караганский», фельшерско-акушерский пункт, почта, магазин. Культурные центры: сельский клуб, поселенческая библиотека. МОУ реализует права граждан на получение бесплатного дошкольного, начального, основного общего образования. 
       Наименование учреждения – Муниципальное общеобразовательное учреждение Караганская основная общеобразовательная школа  полностью соответствует номенклатуре наименований образовательных учреждений Российской Федерации. Фактическая организационно-правовая форма – муниципальное общеобразовательное учреждение, полностью соответствует договору между школой и учредителем. 

      Школа имеет государственную лицензию на осуществление образовательной деятельности (последний раз лицензирование пройдено 3 апреля 2009 года; А №331986, действительна по 3апреля 2014 года) и свидетельство о государственной аккредитации  (серия ГА № 763). 
       Учреждение имеет свой Устав, который четко определяет основные вопросы её деятельности. Устав принят на общем собрании трудового коллектива 08 октября  2007г., он согласован, утвержден и зарегистрирован администрацией Солтонского района. Школа зарегистрирована по адресу:   ул. Нагорная, 2, село Караган, Солтонский район, Алтайский край, почтовый индекс 659527. Юридический и фактический адрес учреждения совпадает, школа расположена в одном здании.

       Учредителем школы является комитет администрации Солтонского района по образованию.
ИНН /КПП  2274002170/227401001 

          Телефон 8 (38533)23396
Электронный адрес: karagan60@ mail. ru
2. Состав обучающихся
       По состоянию на 01.09.2009 г. в школе обучалось 21 учащийся: в начальной школе – 9 учащихся: 1кл - 2, 2кл – 2; 3кл – 2, 4кл – 3. В школе II ступени – 12 школьников: 5кл – 1, 6кл – 1, 7кл – 2, 8кл – 1, 9кл - 7 и 1 ребенок, посещающий группу кратковременного пребывания в возрасте  до 6 лет. Средняя наполняемость классов — 2,3 обучающихся. На конец учебного года – 20 учеников. 
      Приём в первый класс осуществляется по достижению ребёнком к началу учебного года  не менее 6 лет и 6 месяцев. Набор учащихся в 1-ый и другие классы проводится только по заявлению родителей или лиц их заменяющих. 
      Все школьники с родителями проживают на территории села Караган  Берёзовского сельсовета.

      Социальный состав обучающихся довольно разнороден. В школе обучаются дети из 

14 семей.
Социальный состав учащихся:

-дети из полных семей-11детей / 55%

-дети из неполных семей-7детей / 35%

-дети из малообеспеченных семей- 17детей /85 %

-дети из многодетных семей –4детей / 20 %

-дети - инвалиды- 1 ребёнок/5%
-опекаемые и сироты- 2 детей / 10%

-дети из неблагополучных семей- 6детей  / 30%


- дети, состоящие на внутришкольном учете- 6 детей / 30%

В соответствии со статьей 19 Закона РФ «Об образовании» педагогический коллектив  школы проводил  целенаправленную работу по сохранению контингента обучающихся, поэтому движение учащихся происходило по объективным причинам (вследствие перемены школьниками места жительства).
           В школе реализуется программа личностно-ориентированного подхода в обучении и воспитании, поэтому нет ориентации на определенный контингент учащихся. Мы создаем условия для обучения и развития детей с разными учебными, психофизическими способностями и возможностями.
                                                                                                                                                                          3. Структура управления общеобразова​тельным учреждением, включая органы са​моуправления
В последние годы управление является важным инструментом развития учреждения как целостной социально-педагогической системы.










С  2009 года в школе действует орган общественного соуправления - Управляющий совет школы.
Управляющий совет муниципального образовательного учреждения  Караганская  основная общеобразовательная школа Солтонского района Алтайского края является органом государственно-общественного управления школой.
Управляющий совет школы выполнял следующие функции:

 - Принимал Устав школы, изменения и дополнения к нему.
 - Утверждал программу развития школы, образовательную программу школы.
 - Согласовывал школьный компонент стандарта образования.
 - Устанавливал режим занятий, введение единой школьной формы.
 - Заслушивал директора школы и его заместителей по итогам учебного и финансового года.
 - Рассматривал вопросы создания здоровых и безопасных условий обучения и воспитания детей в школе.
В течение года были проведены заседания Управляющего совета, где рассматрива-лись вопросы распределения стимулирующего фонда оплаты труда и премирования, обеспеченности учащихся учебниками, организации текущего ремонта школы, летнего отдыха учащихся.

Органом, несущим ответственность за текущую координацию деятельности школы являлся педагогический совет. Он руководил деятельностью методического совета школы, МО учителей-предметников и классных руководителей. На педагогическом совете рассматривались вопросы:
- Состояние преподавания математики в школе;

- Повышение качества знаний учащихся через совершенствование педагогического мастерства учителей-предметников;

- Подготовка учащихся 9-го класса к пробным экзаменам по математике и русскому языку;

- Состояние преподавания русского языка в начальной школе;
- Работа классных руководителей по созданию воспитательной системы класса.

Новое содержание функций управления становится движущей силой, обеспечивающей режим устойчивого развития.

В основе исходного анализа лежал системно-исследовательский подход к процессу и конечному результату деятельности учреждения. Планирование и организация, оценка результативности деятельности учреждения была важным аспектом интереса всего коллектива.

Существенно изменился в последние годы характер контроля. Контроль «сверху» частично перешёл в режим самоконтроля.

В течение 2009/2010 учебного года осуществлялся в школе внутришкольный контроль, который носил системный характер,  проводился как по промежуточным, так и по конечным результатам.

Основными элементами контроля учебно-воспитательного процесса в 2009- 2010 учебном году явились:

· выполнение всеобуча;

· состояние преподавания учебных предметов;

· качество знаний, умений, навыков учащихся;

· качество ведения школьной документации;
· выполнение учебных программ и предусмотренного минимума письменных работ;

· подготовка и проведение итоговой аттестации учащихся;

· выполнение решений педсоветов, совещаний.

Основные направления посещений и контроля уроков:

· Классно-обобщающий контроль в 9 классе с целью определения уровня подготовки к итоговой аттестации.

· Классно-обобщающий контроль в 1 классе по определению степени адаптации учащихся к новым условиям.

· Тематический контроль:

   - организация работы с учащимися группы риска;

   - повышение качества знаний учащихся через совершенствование педагогического мастерства учителей-предметников;

  - состояние преподавания русского языка в начальных классах;

 - работа классных руководителей по сплочению детских коллективов и созданию комфортной среды в классах;

 - подготовка учителя к аттестации.

· Реализация учителями тем по самообразованию; соответствие уровня профессиональной подготовки учителя заявленной квалификационной категории, посещаемость учащимися учебных занятий кружков; расписание учебных занятий; готовность к новому учебному году; соблюдение индивидуального подхода к учащимся, имеющим повышенную мотивацию к учебно - познавательной деятельности, система учета и контроля знаний учащихся, работа с отстающими учащимися, спортивно-массовая работа , работа кружков, выполнение программ и их практической части, соблюдение единого орфографического режима при оформлении журналов, соблюдение единого орфографического режима при заполнении дневников, соблюдение орфографического режима ведения тетрадей и качество их проверки учителем.

· Административный контроль над  уровнем знаний и умений учащихся по предметам, итоговый контроль/годовой на конец учебного года в переводных классах/, предварительный контроль/ перед экзаменами в выпускных классах/, итоговый контроль/итоговая аттестация в выпускных классах/.

Методы контроля:

· наблюдение;

· изучение документации;

· проверка знаний учащихся;

· анкетирование;

· анализ.

Посещенные уроки показали, что меняется отношение педагогов к учебным занятиям: они становятся не самоцелью обучения, а средством развития социально-значимых качеств личности (мыслительных, эмоционально - чувственных, поведенческих, коммуникативных, физических, творческих). 

 Однако применение современных педагогических технологий находится не на должном уровне.

Поэтому необходимо направить деятельность педагогов на развитие информационно-коммуникационной компетентности школьников посредством информационно-коммуникационных технологий, проектных методов обучения.

Итоги контроля подводились на заседаниях педагогического совета и совещаниях при директоре.

В течение года проверялись классные журналы. Проверка показала, что правильно и вовремя оформляют журналы большинство учителей. Хотя и допускаются  нарушения инструкции по ведению журналов.

Уровень компетенции и методической подготовленности членов администрации в основном достаточен для обеспечения квалифицированного руководства всеми направлениями учебно-воспитательного процесса. Анализ хода и итогов учебно-воспитательного процесса достоверен и в достаточной мере полон и глубок. 
Практически все намеченные мероприятия выполнены. Формы и методы контроля соответствуют задачам, которые ставил педагогический коллектив на учебный год.

Система управления учреждением построена на осуществлении особого внимания к педагогу, заботе о нём, помощи в его профессиональном самообразовании, реализации творческих педагогических идей.

Таким образом, организационно-педагогическая структура управления была реализована на основе профессионального контроля со стороны специалистов, в большинстве случаев являясь профессиональной, методической услугой педагогу.
4. Условия осуществления образова​тельного процесса, включая материально-техническую базу.
	№

п/п
	Фактический адрес зданий и отдельно расположенных помещений
	Вид и назначение зданий и помещений (учебно-лабораторные, административные и т.п.), их общая площадь (кв. м.)


	Форма владения, пользования (собственность, оперативное управление, аренда и т.п.)
	Наименование организации собственника, арендодателя
	Реквизиты и сроки действия правомочных документов
	Название и реквизиты документов СЭС и государственной противопожарной службы 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	с.Караган, ул. Нагорная 2

Солтонского района 

Алтайского края
	учебные кабинеты

- 7 (257 кв.м.)

столовая-

библиотека – 1 

(32 кв.м.)

учительская – 1       (24 кв.м.)

коридор -1(140 кв.м.)
	Оперативное управление
	Комитет по управлению государственным имуществом Алтайского края
	свидетельство №209 по решению №5 от 29.07.1998 г.
	Заключение СЭС № 0885742 от 22.05.2007г. №400008 от 10.02.09г.

	
	Всего (кв.м.)
	453 кв.м.


5.  Формы организации учебной и вне​урочной деятельности.
      Обучение ведётся в одну смену. Режим работы школы – пятидневная рабочая неделя 1-9 классы.
      Учебные занятия начинаются –  с 9-30 до 15-30 часов, 40-минутная продолжительность уроков.  Продолжительность маленьких перемен – 10мин., больших  – 20мин.   

      Начало занятий дополнительного образования – с 16-00 до 18-00 часов. 
     Руководят детскими объединениями и секциями по совместительству учителя школы.
     Важным элементом в воспитательной системе школы, помогающим выявить способности и дающим возможность их выразить, является деятельность кружков и факультативов.

В школе в течение года функционировали 3 кружка и спортивная секция, которые посещали дети разных возрастных звеньев. Из общего количества учащихся школы в 
течение 2009-2010 учебного года в различных кружках были задействованы 100 % детей.

Анализируя интересы и способности учащихся, посещающих кружки, можно сделать вывод о том, что интересы детей распределились следующим образом:
	№ п/п
	Название ДО
	Направление
	Кол-во часов
	Количество детей, посещающих объединения по интересам, секции

	1
	Фантазёры
	эстетическое
	2
	9

	2
	«Экологи»  
	экологическое
	2
	10

	3
	Резьба по дереву
	техническое
	2
	7

	4
	
	спортивное
	6
	14


Работа спортивной секции ведется по следующим направлениям:

	№п/п
	Направление
	Количество учащихся, посещающих секцию

	1
	Настольный теннис
	10

	2
	Легкая атлетика
	14

	3
	Мини-футбол
	10

	4
	Лыжная подготовка
	14

	
	
	


6.  Учебный план общеобразовательного учреждения, режим его работы.

       Учебный план разработан на основе федерального базисного учебного плана общеобразовательных  учреждений РФ и Алтайского края 2004 года, скорректирован за счет регионального и школьного компонента в соответствии с особенностями организации учебного процесса, запросов учащихся и родителей и в соответствии с требованиями СанПиН 2.4.2.1178-02.

      Соблюдается преемственность учебных предметов между ступенями обучения. 

      Спецификой учебного плана школы является то, что в нем за счет регионального и школьного компонента включены такие предметы как информатика, основы безопасности жизнедеятельности в 5-9 классах и предметы, направленные на изучение природы и экологии, культуры и литературы Алтайского края.  

      Базисный компонент включает учебные предметы, позволяющие заложить фундамент знаний по основным дисциплинам, обеспечить уровень, соответствующий государственному стандарту образования. Для более полной реализации министерской программы выделены дополнительные часы из школьного компонента по литературе, математике, русскому языку, черчению, физической культуре. 

      Недельная нагрузка не превышает предельно допустимую. Увеличение количества часов на базисные предметы или введение новых предметов осуществлено за счет вариативной части учебного плана.  

      Учебный план и логика его построения отражают цель и задачи, стоящие перед школой – создание условий для овладения учащимися базовыми учебными дисциплинами в соответствии с их учебными возможностями.
      Школа реализует образовательные программы дошкольного, начального общего основного общего образования.

       Цели образовательных программ соответствуют, требованиям действующих нормативных правовых документов.

 Образовательная программа дошкольного образования (1год) направлена на приобщение детей к ценностям здорового образа жизни, обеспечение эмоционального благополучия каждого ребёнка. Развитие его положительного самоощущения, формирование различных знаний об окружающем мире, стимулирование коммуникативной, познавательной, игровой и другой активности детей в различных 
видах деятельности, развитие компетентности в сфере отношений к миру, людям, себе, включение детей в различные формы сотрудничества (с взрослыми и детьми разного возраста).

       Образовательная программа начального общего образования (4 г)  направлена на развитие обучающихся, овладение ими чтением,   письмом, счётом, основными умениями и навыками учебной деятельности, элементами творческого мышления, простейшими навыками самоконтроля учебных действий, культурой поведения и речи, основами личной гигиены и здорового образа жизни. Обучение осуществляется по программе Школа России.    

       Образовательная программа основного общего образования (5лет) направлена на создание условия для становления и формирования личности обучающегося, его склонностей, интересов и способностей к социальному определению. Вторая ступень школы обязательна для всех школьников в возрасте до 15 лет.   
      Организация образовательного процесса в школе ориентирована на обеспечение

самоопределения личности, создание условий для её самореализации.

      Обучающиеся имеют право получения образования на родном языке. Обучение в школе осуществляется на русском языке.

      Обучающиеся  располагают реальной возможностью выбирать форму получения общего образования: очная, заочная образование, самообразование, экстернат.  Осуществляется надомное обучение  детей, которые по состоянию здоровья не могут посещать занятия в классе. 

7.  Кадровое обеспечение образователь​ного процесса.

      Образовательный процесс осуществляют 8 педагогов, из них:

                      - 8 учителей имеют первую категорию;

      Специалистов с высшим образованием – 6 (75%);

      Специалистов со средним специальным образованием – 2 (25%).
      Прошли курсы повышения квалификации за 2009-2010г. – 1 педагог (1,25%) дистанционно.
      Педагогический  коллектив стабилен. 38% учителей выпускники школы. Средняя учебная нагрузка учителей  по тарификации 18 часов.

      Аттестация педагогических кадров является одной из форм повышения мастерства учителя.
Проблемой остаётся нежелание учителей аттестоваться на  высшую категорию, на уровне края демонстрировать свои педагогические наработки, мастерство, в ходе аттестации обобщать опыт работы.

Пути решения данной проблемы состоят в продолжение работы по активизации самообразовательной деятельности педагогов, направленной на укрепление психологической позиции учителей как мастеров своего дел.
 Все учителя имеют I квалификационную категорию (100%).
 В 2009-2010 учебном году  два учителя подтвердили I квалификационную категорию – 2 (25%).
      Педагоги имеют государственные и ведомственные награды:
Почётный работник образования  - 1( Дудина М.А.)

Грамота МО РФ – Сиксина Т.А., Савочкина Л.Н., Казазаев Ю.В.). 

Грамотами края, района, школы - СавочкинаЛ. Н., СиксинаТ.А., БобылеваС.В., ФедосееваО.В.,Казазаев Ю.В., КазазаеваЕ.М., СиксинаО.В.)

 Ветеран труда – 4 (Дудина М.А., Сиксина Т.А., Савочкина Л.Н.,Казазаев Ю.В.). 
Учителя принимают участие в районных мероприятиях:

    Участник районного конкурса « Самый Классный Классный » -  (Федосеева О.В.) награждена почетной грамотой.

Анализ педагогического состава по педагогическому стажу:

	Проработанные года
	Количество человек
	Процентный состав

	От 20
	8
	100%


                                        Возраст педагогов:
	Возраст
	Количество педагогов

	от 41 до 50 лет
	6

	от 51 до 60 лет
	2


8. Финансовое обеспечение функциони​рования и развития общеобразовательного учреждения.
       С 1 января 2007 года школой заключен договор с централизованной бухгалтерией комитета администрации Солтонского района по образованию. Школа финансируется в соответствии с утвержденной сметой расходов, участвует в заключение договоров на обслуживание школы, укрепляет учебно-материальную базу, планирует ремонт, составляет  планы для дальнейшего развития школы. По мере возможности школе оказывает помощь родительский комитет в ремонте кабинетов, проведении школьных мероприятий, поощрении учащихся. 

       Трудности с которыми сталкивается школа при освоении выделяемых средств:
                       -отсутствие необходимого товара в селе

                      -отсутствие расчётных счетов при наличии товара

                      - дополнительные транспортные расходы не финансируемые не из какого   бюджета.

 9.  Результаты образовательной деятель​ности, включающие в себя результаты внеш​ней оценки.

      По итогам года 20 учащихся завершили учебный год. Из них 9 закончили на «4»  и «5». Процент успеваемости по школе – 100%, качество знаний по школе – 60%, а по классам колеблется от 50% до 100%, в 2009-2010 учебном году на повторное обучение оставлены 3учащихся,  по решению  ПМПК.
           Сравнительный  анализ успеваемости учащихся  за последние 3 года:
                         Успеваемость                                                Качество знаний
	Учебный год
	Начальная школа
	Основная школа
	По школе
	Начальная

школа
	Основная школа
	 По школе

	2007-2008
	100%
	100%
	100%
	67
	38
	44

	2008-2009
	100%
	100%
	100%
	60
	46
	50

	2009-2010
	100%
	100%
	100%
	57
	50
	60


 Итоговая аттестация – это заключительный этап обучения в основной  школе. 
В целях организованного участия в государственной (итоговой) аттестации учащихся 9 класса  в 2010 году был разработан план-график подготовки и участия школы в 2009-2010 учебном году с участием территориальной экзаменационной комиссии. В рамках подготовки к ГИА были проведены заседание МО, семинар с учителями – предметниками по правилам подготовки учащихся к сдаче ГИА, родительское собрание и собрание с учащимися по вопросу подготовки и порядка проведения ГИА. В школе проводились пробные ГИА по русскому языку и математике. Администрацией школы осуществлялся контроль за подготовкой учащихся к пробным экзаменам  и организацией итоговой аттестацией выпускников школы.
Анализ итоговой аттестации учащихся 9 класса
Наконец  2009 -2010 учебного года в 9 классе обучались 7 человек, которые были допущены к итоговой аттестации.

     Результаты экзаменов:
	Предмет
	ФИО 

учителя
	Кол-во сдававших учащихся
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	«4» и «5»

 в % от общего числа уч-ся

	Обязательные экзамены

	Русский язык 

(в новой форме)
	Казазаева Е.М.
	7
	-
	5
	2
	-
	71 %

	Математика
(в новой форме)
	Савочкина Л.Н.
	7
	2
	2
	3
	-
	57%

	Экзамены по выбору

	География
	Федосеева О.В.
	1
	-
	-
	1
	
	-

	Физика
	Савочкина Л.Н. 
	6
	2
	3
	1
	-
	71%

	Обществознание
	Сиксина О.В.
	7
	3
	3
	1
	-
	86%


На экзамене по математике (в новой форме) 2 ученика получили оценку ниже годовой на один балл, 2 ученика – выше на один балл. Качество знаний – 57%.
На экзамене по русскому языку (в новой форме) 3 ученика получили оценку выше годовой на один балл.  Качество знаний - 71 %. 
Такой результат качества знаний стал возможным благодаря  целенаправленной работе учителей по подготовке учащихся к экзаменам в новой форме.

Оценки, полученные на экзаменах по выбору, соответствуют итоговым оценкам.
      Анализируя все экзамены по выбору можно сделать вывод, что ученики в основном выбирают те предметы, которые их интересуют, поэтому качество знаний на экзаменах высокое. 
                                   Сравнительный   анализ итоговой аттестации

за 2008-2010 годы в 9 классе (ГИА)
	Показатели
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	Русский язык

	Количество 

экзаменующихся
	-
	2
	7


	Сдали на «4» и «5»
	-
	-
	6

	Качество знаний
	-
	-
	71%

	Математика

	Количество 

Экзаменующихся
	-
	2
	7

	Сдали на «4» и «5»
	-
	1
	4

	Качество знаний
	-
	50%
	57%


      По результатам наблюдений за деятельностью учителей и учащихся на уроках можно сделать вывод, что учителя проводят работу по обучению учащихся самостоятельному поиску дополнительных литературных источников и использованию их для написания доклада, реферата; анализу возможных решений задач; выбору оптимального варианта решения; самостоятельному нахождению в учебнике старого материала, на который опирается новый; составлению вопросов по пройденному материалу; написанию отзыва на прочитанную книгу. 

Учителя старались продемонстрировать такую организацию урока, которая обеспечивала бы не только усвоение учебного материала всеми учащимися на уроке, но и их самостоятельную познавательную деятельность, способствующую умственному развитию школьников. 
При этом мало уделяется внимания развитию у учащихся умения иллюстрировать урок, выученный по учебнику своими, самостоятельно подобранными примерами, составлять краткие планы прочитанного и, пользуясь ими, устно излагать сущность прочитанного без наводящих вопросов со стороны учителя, самостоятельно разобраться в материале, который в классе не объяснялся учителем, осуществлять самоконтроль и самоанализ учебной деятельности, объяснять пройденный материал и оказывать помощь товарищам в его усвоении.  Учителями также мало уделяется внимания организации исследовательской и поисковой деятельности на уроке. Из посещенных уроков администрацией у учителей прослеживается следующие тенденции в работе:
- большая часть учителей производят отбор содержания, форм и методов обучения, рассчитанный на среднего ученика, без учета его индивидуальных особенностей;
- у некоторых преподавателей домашние задания не носят дифференцированный характер с учетом индивидуальных особенностей учащихся.                                           Огромную роль в организации образовательного процесса играет создание  комфортной образовательной среды, которая у нас еще не на должном  уровне. 

   Технические ресурсы школы:
·  Компьютер –3шт.

· Принтер – 3 шт.
· Сканер – 1 шт. 

· Мультимедийный проектор – 1 шт., 

· Интерактивная  доска  – 1 шт., 

· Имеется выход в Интернет,

· Имеется необходимое программное обеспечение.

Воспитательная работа школы:
       Воспитание педагогическим коллективом школы рассматривается в неразрывной связи с обучением. Организация воспитательной работы в школе подчинена главной идее – человек есть саморазвивающееся, самоопределяющееся, самореализующееся существо. Иначе говоря, человек развивает, учит, воспитывает себя сам, а не какая-то посторонняя сила, будь то даже родители, педагоги, ближайшее окружение. По-другому и быть не может, ибо только в этом случае возникает сама возможность обретения человеком личной ответственности. Но в природе ничего не происходит само по себе. Ребенок – существо не самодостаточное для развития в силу возраста, малых знаний, слабости физический и духовных сил. Поэтому воспитательные усилия должны быть специально спланированы и организованы. Воспитатель выступает как помощник, защитник, советчик или как образец для подражания. Его задачу мы видим в том, чтобы создавать условия для саморазвития ребенка, а для этого педагог должен хорошо знать человеческую природу, закономерности ее развития, внутренние мотивы поведения ребенка
Воспитание детей строиться на гуманистических и гуманитарных традициях. Их основной принцип: отношение к человеку – делает самого человека, проявляется, реализуется и складывается в системе «диалогических» связей между людьми, где формируется уважение как другому человеку и иной культуре, так и к самому себе и к своей культуре. Создание соответствующей атмосферы – основная задача педагогического коллектива. 
      В 2009/2010 учебном году воспитательная работа школы осуществлялась в соответствии с целями и задачами школы на этот учебный год. Все мероприятия являлись звеньями в цепи процесса создания личностно-ориентированной образовательной и воспитательной среды. Эта работа была направлена на достижение уставных целей, на выполнение задач, соответствующих реализуемому этапу развития образовательной системы школы, и на повышение эффективности учебно-воспитательного процесса, основной задачей которого является формирование гармонично развитой личности и воспитание гражданина                                                                                                                                            
Задачи ВР на 2009-2010 учебный год:
1. Организацию и проведение воспитательных мероприятий осуществлять исходя из интересов, интеллектуальных и физических возможностей учащихся 

2. Скорректировать систему воспитательной работы исходя из принципов сохранения и укрепления здоровья учащихся. 

3. Обеспечивать реализацию личностно-ориентированного подхода при одновременном обеспечении массовости воспитательных мероприятий. 

4. Стимулировать творческие способности учащихся во всех аспектах воспитательной работы. 

5. Считать патриотическое воспитание учащихся одной из важнейших задач воспитания в школе. 

Для решения первой задачи при составлении плана воспитательной работы школы на 2009-2010 учебный год учитывались возрастные, физические и интеллектуальные возможности учащихся, а также их интересы. План воспитательной работы школы и внеклассная работа классных руководителей сориентированы по следующим направлениям:

· Познание 

· Труд 

· Спорт 

· Художественное творчество 

· Сборы, слеты

Такая структура воспитательной работы позволяет охватить всех учащихся школы, исходя из их склонностей и интересов, способствует всестороннему развитию личности каждого ребенка.

Для решения второй задачи совместно с учителем физической культуры Казазаевым Ю.В. в течение учебного года проводились следующие мероприятия, направленные на сохранение и укрепление здоровья учащихся:

· спортивно-массовые мероприятия и Дни здоровья 

· внутришкольные спортивные соревнования и подготовка команды для участия в районных и окружных соревнованиях

План работы по данному направлению выполнен не в полном объеме из-за холодов и невозможности перевозить детей на районные соревнования, а так же в «прохладном» отношении учителя физкультуры, так как этот человек собрался уходить из школы. Предполагается расширить данное направление работы в следующем учебном году и в целях сохранения и укрепления здоровья учащихся, формирования положительных мотиваций к занятиям спортом проводить в 2010-2011 учебном году Дни здоровья не только весной, но и осенью.
В рамках программы «Здоровье» осуществлялась работа по пропаганде здорового образа жизни. Одной из распространенных форм организации работы по данному направлению является проведение акций «Мы за здоровый образ жизни», включающих в себя беседы, игры, конкурсы о вреде вредных привычек,  спортивные соревнования, физминутки.

В начале учебного года все дети распределяются согласно росту и зрению. Три раза в год дети меняются местами в классных комнатах с целью профилактики нарушения зрения и осанки.

Разработан план мероприятий по антинаркотической направленности, в результате которого проведено анкетирование не только среди уч-ся, но и родителей. По итогам анкетирования выявлено, что ни дети, ни родители не употребляют наркотики. И это, конечно, радует. Были разработаны листовки с обращением к родителям и детям, а так же оформлен уголок «НЕТ наркотикам!». 
Третье и четвертое направление воспитательной работы позволяют осуществлять личностно-ориентированный подход в воспитании при одновременной массовости воспитательных мероприятий и стимулировать творческие способности учащихся во всех аспектах воспитательной работы. Мероприятия, проводимые в течение учебного года, позволяют привлечь к различным видам деятельности большое количество детей, что способствует развитию творческих способностей практически каждого ученика.

В системе воспитательной работы школы можно выделить несколько направлений, способствующих реализации личностно-ориентированного подхода:

· Ключевые творческие дела 

· Участие в районных конкурсах 

· Организация выездных экскурсий 

· Система дополнительного образования 

Ключевые творческие дела это основа организационно-массовой работы, те мероприятия, которые отражают традиции школы

· Осенние посиделки 

· Концерт «Славное имя твое – учитель» 

· День самоуправления 

· Празднование Дня пожилого человека 

· Экологические месячники 

· День матери 

· Конкурс «А, ну-ка парни» 

· День космонавтики 

· Конкурс «А, ну-ка девушки» 

· Преданья старины глубокой

· Зимний калейдоскоп 

· Последний звонок 

На протяжении нескольких лет вся  школа в конце мая совершает однодневный поход. Это одно из самых ярких и любимых ребятами мероприятий, позволяющее каждому ученику найти себе занятие по душе и решающее целый ряд воспитательных задач:

· сохранение и укрепление здоровья учащихся 

· развитие творческих способностей 

· формирование и развитие коммуникативных навыков 

· воспитание бережного отношения к природе 

В течение дня ребята участвуют в различных конкурсах, ловят рыбу, готовят на костре уху, пекут картофель, поют песни.

Традиционные мероприятия октября – День самоуправления и концерт ко дню учителя «Славное имя твое – учитель». День самоуправления – это возможность для девятиклассников попробовать свои силы в обстановке, максимально приближенной к реальным условиям взрослой жизни, когда на их плечи ложится ответственность за обеспечение учебно-воспитательного процесса в течение всего дня. Дню самоуправления предшествует подготовка к проведению уроков, распределение обязанностей, выбор «администрации». Таким образом, каждый старшеклассник оказывается вовлеченным в подготовку и проведение мероприятия и может выбрать «роль» соответствующую своим интересам. Завершает праздничный день концерт, это возможность сказать слова благодарности своим учителям, продемонстрировать свои таланты и умения.

Успех Дня самоуправления во многом зависит от предварительной работы, которую проводят 9-классники и организатор воспит. работы. Очень важно правильно выбрать ребят, которые будут выполнять функции администрации школы, т.к. от их ответственности и умения правильно спланировать и организовать как собственную работу, так и работу своих «подчиненных» зависит результат мероприятия.

День пожилого человека и День Матери — традиционные праздники в нашей школе. Цель: дань уважения пожилому возрасту, преклонение перед трудовыми подвигами своих бабушек и дедушек, сохранение почитания и роли семьи в воспитательном процессе.

В январе проходит месячник, посвященный истории «Преданья старины глубокой» (Сиксина О.В.). 

Цель: формирование любви к отечественному духовному наследию, развитие творческой и интеллектуальной деятельности учащихся.

Был подготовлен викторина «Овеянные славою флаг наш и герб», «Откуда есть пошла земля русская» - интеллектуальная игра, конкурс знатоков русской истории, оформлена выставка «Из бабушкиного сундучка».

Дети сделали вывод: «…готовясь к такому мероприятию, мы узнали много нового и интересного об истории своей страны». 

«А, ну-ка парни» — мероприятие, приуроченное к празднованию Дня защитника Отечества, разработано с учетом интеллектуальных, возрастных и психофизиологических возможностей мальчиков младшего и среднего подросткового возраста и проводится для учеников 6 – 9 классов. 

Участников конкурса ждал ряд испытаний, как в интеллектуальных, так и в спортивных конкурсах, по итогам всех конкурсов компетентному жюри предстояло определить победителя. Победителем конкурса стала команда «Пираты (Казазаев Ю.В.)
 «А, ну-ка девушки», одно из самых ярких и зрелищных мероприятий в школе, позволяет создать условия для раскрытия индивидуальности, способствует развитию эстетического начала, культуры поведения как элементов атрибутики личности девушки. Участвуют в конкурсе ученицы 2 – 9 классов. Девушкам представляется возможность продемонстрировать свои таланты и умения в самых разнообразных испытаниях: представление, конкурс костюмов, выполненных из нетрадиционных материалов, конкурс экзотических блюд, конкурс букетов, творческий конкурс.

Как и всегда, в этом году праздник получился зрелищным и ярким, благодаря умелой организации и проведению Бобылевой С.В.

Каждый год в конце мая в школе проходит итоговая линейка «Вот и стали мы на год взрослей!». Подводятся итоги прошедшего учебного года, награждаются ребята, отличившиеся в учебе, спорте, общественной жизни школы. Вручаются благодарственные письма родителям. Традицией праздника стало награждение лучшего класса. В этом году лучший класс не выбирался, но, исходя из анализа плана воспитательной работы, следует отметить, что самым активным классом, принимавшим участие во всех мероприятиях, был 1-4 класс (классный руководитель Дудина М.А.) 

«Последний звонок» — яркое и значимое событие в жизни школы, праздник выпускников, на котором подводятся итоги школьной жизни. Как всегда праздник проходит торжественно и ярко. Наше село маленькое и такие события значимы для всех. Нарядные мальчишки и девчонки, празднично украшенный зал, взволнованные родители и немного грустные и гордые учителя (уходит самый большой и интересный класс, гордые за то, что они приняли участие в формировании личности ученика) – всё это создавало волнительную и праздничную атмосферу. Выпускной класс был самым активным и принимал участие во всех мероприятиях школы и поэтому все дети были награждены грамотами и памятными подарками. 

В традиционных школьных мероприятиях участвуют все классы, но степень активности классов в жизни школы, естественно, разная. Это связано с работой классных руководителей их желанием и умением организовать, зажечь детей, умением привлекать к участию в мероприятиях каждого ученика. Большое значение имеет сформированность классного коллектива, отношения между учениками в классе.

По степени активного участия в жизни школы хочется отметить работу 1-4 класса (Дудина М.А.), 9 класс (Казазаев Ю.В.)

Для формирования «имиджа» школы, обмена опытом, выхода учеников школы на более высокий уровень особое значение имеет участие в районных, краевых конкурсах. Ребята, которые принимают участие в этих конкурсах, приобретают новые навыки и умения и получают возможность проявить свои таланты за пределами школы, что зачастую положительно сказывается на их дальнейшем творческом росте и позволяет выйти на более высокий уровень. Но есть и минусы: загруженность детей не позволяет участвовать во всех конкурсах и мероприятиях района и края. В этом учебном году ученики школы приняли участие в следующих мероприятиях:

· Заочный  экологический марафон 

· Викторина «Я помню! Я горжусь!»,  посвященный 65-летию Вов. 

· Районный  конкурс сочинений «История моей семьи в войне» 

· Районный конкурс «Рождественская звезда» 

· Районный конкурс «Мамочка моя» 

· Районный конкурс рисунков «Была война», «Салют Победа!» 

· Слёт детских мероприятий 

· Спортивные состязания района

· Международный  конкурс «Кенгуру», «Русский медвежонок» 

Участники награждены дипломами и памятными подарками, сертификатами и свидетельствами  участников конкурсов.
Важную роль в воспитательной работе играет местная библиотека. Участие в различных конкурсах и совместная работа с районной библиотекой позволяет Усковой М.М. вовлекать все больше учащихся в ряды читателей, что особенно актуально в наше время, когда книга теряет свои позиции учителя и воспитателя разносторонне развитой личности, по сравнению с компьютерами и различными техническими развлекательными средствами современной жизни. В районном конкурсе «Салют Победа!», проводимым районной библиотекой,  второе место занял Сиксин Денис в номинации рисунок, а так же были отмечены грамотами  учащиеся 9 класса – Платонов И., Бобылев В., Киселёва Е., Нагорнов А., Нагорнов Р. и уч-ся 4 класса – Киселёва Д., Стёпина С.,Карпова О..  
Одним из важнейших направлений воспитательной работы в школе является патриотическое воспитание. Организация и проведение мероприятий, имеющих патриотическую направленность, способствует формированию гражданской позиции, воспитывает чувство любви и уважения к своей стране, ее истории и традициям. По данному направлению в 2009-2010 учебном году проводились следующие мероприятия:

· Уроки Мужества, классные часы,
торжественные линейки,  посвященные 65-летию Великой Победы 

· Встреча с ветеранами тыла и труда 

· Составление Книги Памяти 

· Оформление стенда «Они сражались за Родину»

· Уборка могил фронтовиков

 

Выводы: в целом, можно сказать, что задачи, поставленные на 2009-2010 учебный год, выполнены:

· организация и проведение воспитательных мероприятий осуществлялись, исходя из интересов, интеллектуальных и физических возможностей учащихся, что обеспечивало реализацию личностно-ориентированного подхода при одновременном обеспечении массовости мероприятий; 

· Все аспекты воспитательной работы позволяли учащимся ярко и неординарно проявлять свои творческие способности; 

· Воспитательная работа школы основывалась на принципах сохранения и укрепления здоровья учащихся. 

 

Несмотря на это, план воспитательной работы реализован не в полном объеме: некоторые мероприятия были отменены или проведены хуже, чем было запланировано. Это объясняется тем, что коллектив нашей школы маловат, есть дети, которые не проявляют активность в делах школы, их невозможно увлечь чем-либо, а другим детям просто не под силу участвовать во всех конкурсах. Например, мы не смогли принять участие в районном конкурсе патриотической песни – нет детей с вокальными данными. И конечно пассивность классных руководителей, что, конечно, мешало удовлетворительному течению воспитательного процесса.

Самоуправление в этом году было на недостаточном уровне – не оправдал себя на посту Председателя Совета школы Платонов Илья (не проявил полностью свои лидерские качества), не работали «Уголки…» в классах, не отражалась работа класса, каждого учащегося.
Исходя из вышесказанного, учитывая потребности учащихся и их родителей и необходимость развития воспитательной системы школы в 2010-2011 учебном году необходимо решать следующие воспитательные задачи:

· Усиление роли семьи в воспитании детей и привлечение родителей к организации учебно-воспитательного процесса; 

· Создание условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся; 

· Создание условий для самореализации личности каждого ученика; 

· Формирование в школьном коллективе детей и взрослых уважительного отношения к правам друг друга; 

· Повышение эффективности работы по воспитанию гражданственности, патриотизма, духовности; 

· Формирование у детей нравственной и правовой культуры; 

· Усилить работу с трудными подростками, состоящими на внутришкольном учете.

Работа с родителями.
Работа с родителями занимает в воспитательной системе школы важное место. Но в последнее время родители значительно меньше участвуют в жизни школы, что способствует снижению эффективности воспитательного процесса.  В течение 2009 – 2010 учебного года процесс взаимодействия семьи и школы был направлен на активное включение родителей в учебно – воспитательный процесс, во внеурочную досуговую деятельность, сотрудничество с детьми и педагогами, на  вооружение их психолого-педагогическими знаниями, чтобы воспитать  достойных  граждан России. Взаимодействие школы и семьи проявлялось в изучении условий и микроклимата семейного воспитания, индивидуальных особенностей детей и родителей. При этом педагоги использовали комплекс традиционных методов психолого – педагогической 
диагностики: наблюдения, беседу, тестирование, анкетирование.  При этом учитывался дифференцированный подход в работе с родителями. Изучение семьи ученика позволило педагогам ближе познакомиться с детьми и их родителями, понять стиль жизни семьи, ее уклад, традиции, духовные ценности, воспитательные возможности, взаимоотношения ученика и родителей.

Содержание работы педагогов и родителей включало три основных блока:

1. Повышение психолого - педагогических знаний родителей.

2. Вовлечение родителей и общественности в учебно – воспитательный  процесс.

3. Участие родителей в управлении школой.
В практике школы используются массовые, групповые и индивидуальные формы и методы работы с родителями. Все они направлены на повышение педагогической культуры родителей, на укрепление взаимодействия школы и семьи, на усиление её воспитательного потенциала, а также на привлечение родителей к воспитанию детей класса. 
  Педагогам школы приходится внедрять в воспитательный процесс различные формы работы с родителями, избрав наиболее приемлемые для данного родительского коллектива. Это проявляется в организации совместных творческих дел (традиционные утренники,, посвященные 8 Марта , 23 февраля, новогодние праздники, совместные мероприятия «Папа, мама, я – дружная семья»», выставка «Мир наших увлечений», праздник «Золотая осень» и  другие), помощь в укреплении материально – технической базы (ремонт классных помещений, спонсорская помощь, родительский патруль , индивидуальное шефство над неблагополучными семьями, трудными подростками). Совместные мероприятия способствуют сближению школы, детей и родителей, создают комфортный микроклимат в школе, отдельно взятом классе, в отдельно взятой семье, что в итоге будет способствовать правильному и всестороннему развитию личности каждого ребёнка.

Благодаря созданию банка данных о семье, её структуре, о ценностях, принятых в разных семьях, становится возможным более целенаправленное воздействие на формирование ценностных отношений учащихся к миру. Изменение характера и форм сотрудничества школы и семьи, усиление роли семьи в жизни школы уже явно показывает постепенное разрушение негативного отношения родителей к школе.

Работа с родителями осуществлялась в  соответствии с утвержденным  планом. Проводились классные родительские собрания, занятия всеобуча, проведено 4 общешкольных родительских собрания. Приглашались   родители на праздничные вечера, посвященные 8 Марта и Дню Защитника Отечества. Традиционным стало  посещение  жителями села   Праздника Последнего звонка и Дня Знаний.

 Учителя  школы держат тесную связь с родителями, регулярно проводятся родительские собрания, педагогические лектории по психолого-педагогическому и правовому просвещению родителей, по ознакомлению с юридической ответственностью за воспитание детей, действия школы и семьи, учителей и родителей не всегда взаимосвязаны и согласованы.
 10.  Состояние здоровья школьников, ме​ры по охране и укреплению здоровья обу​чающихся.
       Здоровье – основополагающая  составляющая всей жизни и деятельности человека. Наиболее значимыми моментами в работе школы по сохранению и укреплению здоровья учащихся являлись следующие:

- Оптимальный объём учебной нагрузки;

- Организация внеучебной нагрузки;

- Организация оздоровительной работы с учащимися;

- Профилактические мероприятия;

- Уровень мотивации и степень функционального состояния учащихся;

- Организация физкультурно-оздоровительной работы и двигательного режима школьника.

На сохранение здоровья учащихся в школе влияло ряд факторов, это и владение учителями-предметниками здоровьесберегающими технологиями, соблюдение требований СанПина, организация физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы в школе.

Физкультурно-оздоровительная работа в школе проводилась по  плану.  Она включала в себя целый комплекс различных  мероприятий. Это и физкультурно-оздоровительная работа в режиме учебного дня (гимнастика до занятий, физминутки на уроках  подвижные игры на переменах), спортивная работа в классах, а также внеурочная работа (Дни здоровья, соревнования, экскурсии,  походы, спортивные праздники), работа физкультурного кружка. Дни здоровья проводились один раз в четверть в виде соревнований, весёлых стартов, спортивных праздников, соревнований по ориентированию. В конце учебного года были проведены внутришкольные соревнования по лёгкой атлетике (бег - 60 м, 1000 м, 1500 м, 2000 м, метание мяча). Призёры соревнований были награждены грамотами.

В конце и начале учебного года в школе была организована проверка уровня физической подготовленности учащихся 1-9 классов.

Физическое воспитание во внеурочное время тесно связано с нравственным, трудовым, умственным, эстетическим воспитанием учащихся и активно содействует всестороннему  развитию детей, учит  четкому подчинению дисциплине, выполнению правил, норм спортивной этики, уважению соперника, судей, развивает умение бороться до победы, не проявлять зависть к победителям, не теряться в поражениях. Спортивные занятия различного вида помогают закалять волю, совершенствовать свои умения и навыки в отдельных видах спорта.
       Сохранение и укрепление здоровья детей является одной из актуальных задач, стоящих перед педагогическим коллективом и родителями. Режим школы планируется только согласно санитарно-гигиеническим требованиям, поэтому расписание уроков составляется на основе «шкалы сложности». Занятия ведутся с использованием здоровьесберегающих технологий.

     Для физического развития детей в расписании предусмотрены 3ч. физической культуры с 1 по 9кл. В школе имеется специальная зона физической активности учащихся (спортивная площадка) 
      Ежегодный медицинский осмотр детей осуществляется работниками МУЗ Солтонская районная больница. Состояние здоровья школьников в целом удовлетворительное. 
      Для укрепления здоровья учащихся работа организуется по следующим направлениям и формам:

Санитарно-гигиеническое:

Увеличение охвата горячим питанием (завтраки и обеды)

Физкультурные минутки (1-4 классы)

Контроль качества освещения

Поддержание воздушного режима кабинетов

Влажная уборка кабинетов

Медицинские осмотры (по графику)

Профилактические медицинские мероприятия (по плану работы)

Физкультурно-оздоровительное: 

Дни здоровья

Физкультурно-оздоровительный досуг

Физкультурно-спортивное: 

Уроки физической культуры

Спортивные секции

Спортивные соревнования

Информационно-обучающее: 

Уроки окружающего мира, химии, биологии, ОБЖ, физкультуры

Беседы фельдшера 

Индивидуальные консультации учащихся, родителей, педагогов

Создание благоприятной психологической среды

Социальная защита участников образовательного процесса.
11. Организация питания.
   
 В школе организовано качественное сбалансированное, витаминизированное питание. В соответствие с нормами СанПин составлено десятидневное меню и технологические карты приготовления блюд. Руководящими документами для составления меню являются «Рекомендуемое цикличное меню для школьного питания» и сборник рецептур блюд и кулинарных изделий.

В школьном питании используются салаты из овощей и фруктов. Молочные блюда, блюда из мяса, рыбы, птицы, фрукты.  Кулинарные изделия (булочки, печенье, пряник).  
Все учащиеся  были охвачены горячим питанием (100%).

Дети из малообеспеченных
 (17) получали дотацию,   родительская плата – 10рублей в месяц..
12. Обеспечение безопасности.
      Одним из приоритетных направлений деятельности педагогического коллектива является создание безопасных условий организации образовательного процесса.

      Управление охраной труда основывается на положениях федерального закона «Об основах охраны труда в Российской Федерации», законе РФ «Об образовании» и других законодательных и нормативно – правовых актах, а также определено должностными обязанностями по охране труда.

 Создание безопасных условий труда и учебы, проблема охраны здоровья и жизни учащихся, профилактики травматизма находили место в повседневной деятельности образовательного учреждения.

К началу учебного года разработан план организационно-технических мероприятий по улучшению условий безопасности жизнедеятельности, издан приказ о назначении ответственных лиц за организацию безопасной работы в школе.

Со всеми, вновь поступившими на работу лицами, а также с учащимися систематически по всем видам работ проводились  инструктажи. Учащиеся допускались к самостоятельной работе только после предварительной проверки усвоения правил.

Подготовка учащихся осуществлялась учителями и классными руководителями в форме инструктажей перед началом всех видов деятельности: проведение экскурсий, спортивных, кружковых занятий. Большинство педагогов школы руководствовались нормой: каждому практическому занятию, внеклассному мероприятию предшествует инструктаж с обязательной регистрацией журналов установленного образца. Для фиксирования занятий по правилам дорожного движения в классных журналах выделены отдельные страницы.

В текущем учебном году проведены беседы на темы: «Безопасное поведение в школе, на улице, дома», «Меры предосторожности с огнем», «Безопасное поведение на новогодней елке. Осуществлялись меры по поддержанию противопожарного состояния на должном уровне. Классные руководители проводили беседы по мерам предосторожности с огнем, электронагревательными приборами.

Систематически велась работа по профилактике терроризма и экстремизма, ВИЧ инфекций, СПИДа, туберкулёза: «За здоровый образ жизни», «НЕТ - наркотикам». 

Осуществлялась работа по предупреждению дорожно-транспортного травматизма. 

Результатом деятельности по созданию безопасных условий жизнедеятельности учащихся является то,  что случаев травматизма за истёкший период не зафиксировано.

Для создания безопасных условий ведения образовательного процесса школа имеет централизованную систему, один главный и 1 запасной выход из помещения школы. В кабинетах имеются средства первой медицинской помощи. Специализированные кабинеты, мастерские, библиотека, столовая оснащены средствами пожаротушения, во всех кабинетах оформлены уголки безопасности. В коридорах школы размещены:

· планы эвакуации;

· информационные стенды

· пожарный щит

                      -    стенд «Безопасный маршрут в школу и домой»
      В школе соблюдается световой, тепловой, питьевой режимы. В течение дня регулярно проводится влажная уборка помещений. Организовано дежурство на уровне:

· администрации школы

· классных руководителей

· работников служебных помещений

      В школе 2 раза в год учителем ОБЖ  Казазаевым Ю.В. проводятся тренировочные эвакуации сотрудников и обучающихся. Регулярно проходят «Дни здоровья», спортивные соревнования, беседы и встречи с работниками ГИБДД.

Классные руководители, учителя проводят инструктажи на рабочем месте, ведут занятия по ПДД, пожарной безопасности и технике безопасности.

           Школа располагает:
-  необходимыми первичными средствами пожаротушения;

-  замкнутым ограждением по периметру территории школы;

-  дымовые извещатели в каждом кабинете;
-  чердачные помещения пропитаны огнезащитным составом;

-  осуществляется круглосуточное дежурство в школе.
13. Перечень дополнительных образова​тельных услуг, предоставляемых общеобра​зовательным учреждением.
     Система дополнительного образования в школе  представлена следующими направлениями:
- эстетическое напрвление:

     кружок «Фантазёры»
-  техническое направление: 
       кружок «Резьба по дереву»; 

-  экологическое направление

       кружок «Экологи»

- спортивно - оздоровительное направление:
    - лыжная секция;

    - секция по общей физической подготовке.

  14. Социальная активность и социальное партнерство общеобразовательного учреж​дения 
Сотрудничество:

Березовский сельский совет

Караганский фельдшерско-акушерский пункт

Караганская сельская библиотека

Районный дом детского творчества 
Районные СМИ
 15.  Основные проблемы общеобразова​тельного учреждения.
     - Низкая материально-техническая база;

- нет специалиста по информатизации, нестабильна работа сети Интернет, низкая скорость передачи данных;

     -  недостаточное количество компьютерной техники. Необходим цветной принтер,   компьютеры в кабинет начальных классов;

    -  нет в школе спортивного зала, собственной столовой.
16. Основные направления ближайшего развития общеобразовательного учреждения.
Современные условия обучения требуют наиболее оптимальной организации учебно – воспитательного процесса, чтобы практически обеспечить единство обучения и воспитания,  для этого педколлективу требуется решить следующие задачи:

1. Создать условия для охраны и укрепления здоровья детей, формирование основ здорового образа жизни и безопасности жизнедеятельности.

2.  Активизировать деятельность педагогов по овладению современными образовательными и воспитательными технологиями, современными методами и формами работы с детьми, особенное внимание уделить проектно-исследовательской деятельности.

3. Вводить  в учебный план за счет регионального компонента следующие предметы:  краеведение, литература, география, история и экология Алтайского края;  физкультура.

4. Сформировать информационно-методический фонд разработок педагогов. 

5. Развивать  природоохранные навыки обучающихся посредством участия в конкурсах учебно-опытных участков, практических природоохранных мероприятиях, экологических слетов, конференциях юных экологов, экологических и биологических олимпиадах, туристических слетах.

6. Совершенствовать физическое воспитание, активизировать деятельность по формированию у детей навыков здорового образа жизни в процессе учебной деятельности и через систему массовых, спортивных мероприятий.

7. Проводить предметные недели, месячники,  школьные олимпиады, мероприятия по вопросам нравственного воспитания.

   8. Укрепление материально-технической базы.

   9.  Обобщение и распространение педагогического опыта учителей.

. 
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